
 

 

 

BBS Springe 

 

Anmeldung: 

Bitte zusenden oder faxen unter: 

05041/951211 

 

Hiermit melde ich mich verbindlich 

zur  Praxisanleiterweiterbildung 

an: 

 

Name: ......................................... 

Vorname:          ........................................ 

Straße: ......................................... 

PLZ, Ort:           ........................................                        

Tel. privat:         .........................................                      

Tel. dienstl.:       ......................................... 

Berufsabschluss: ......................................... 

Datum:              ........................................ 

 

Unterschrift:       

........................................................................ 

Berufsbildende Schulen Springe 

 

Veranstalter: 

 

Förderverein der Berufsbildenden Schulen 

Springe in Zusammenarbeit mit den Lehr-

kräften der Berufsfachschule Altenpflege 

 

Der Unterricht erfolgt in vier Modulen 

und ist gem. § 10 Abs. 1 NBildUG 

anerkannt,  Akz. 1213/1359 

Veranstaltungsnummern s. Module 

 

Lehrkräfte: 

Dr. Margarete Kemper 

Jörg Kleinhenn 

Edda Mahler 

 

 

Anmeldung und Anfragen: 

 

Förderverein der BBS Springe 

Paul-Schneider-Weg 

31832 Springe 

Telefon: 05041/9510 

Telefax: 05041/951211 

E-mail: bbs-springe@t-online.de 

Weiterbildung zur  

Praxisanleiterin/ zum 

Praxisanleiter in der 

Pflege 



 

 

 

Die Praxisanleiterin/                            

der Praxisanleiter  

 vermittelt Handlungsstrategien für die 

professionelle Pflege 

 wendet Anleitungsmodelle an, um Fähig-

keiten und Grundstrukturen zu vermit-

teln 

 leitet zu eigenverantwortlichem und 

problemlösendem Handeln an 

 strukturiert, plant und evaluiert die Aus-

bildung 

 dokumentiert und bewertet den Ausbil-

dungsstand 

 fördert die Fach-, Methoden-, Personal– 

und Sozialkompetenz 

 unterstützt die Kooperation zwischen 

dem Lernort Schule und dem Lernort 

Einrichtung 

 unterstützt und vermittelt in Problemsi-

tuationen 

 Unterstützt neue Mitarbeiter bei der 

Einarbeitung  

 

 

Mit dem Inkrafttreten des  Altenpflege-

ausbildungsgesetzes (AltPflG) von 2003 

und des Krankenpflegeausbildungsge-

setzes (KrPflG) von 2004 und des Er-

lasses d. Nds. MK vom  20.04.2005 zur 

Qualifikation der  Praxisanleitung wer-

den als Voraussetzung für die Beglei-

tung in der praktischen Ausbildung  

Praxisanleiterinnen und Praxisanleiter  

mit einer zweijährigen Berufserfahrung 

in der Pflege und einer Zusatzqualifika-

tion durch eine berufspädagogische 

Weiterbildung gesetzlich gefordert. 

Unsere Weiterbildungsmaßnahme ver-

mittelt die geforderten Kompetenzen.   

Umfang der Weiterbildung:                                       

160 Unterrichtsstunden und 40 Stun-

den nachgewiesene  praktische und 

theoretische Erfahrung in der Anlei-

tung. 

Wer kann teilnehmen: 

- Altenpflegerinnen/Altenpfleger  

- Gesundheits-– und Krankenpflegerin 

  nen/Gesundheits– und   Kranken-   

  Pfleger  

Inhalte der Weiterbildung 

Modul I,  VA-Nr. 12-33647 

 Pflege-Lernen  

 Grundlagen des Lernens 

 Anleitungsmodelle und Methoden 

 Lernziele  in der praktischen Ausbildung 

 Planung der Anleitung am Arbeitsplatz 

  

Modul II,  VA-Nr. 12-33648 

 Rahmenbedingungen der Praxisanleitung 

 Grundlagen der Kommunikation 

 Konfliktsituationen 

 Pädagogische Grundhaltung 

 

 Modul  III,  VA-Nr. 12-33649 

 Rahmenrichtlinien der Pflegeausbildung 

 Anforderungsprofil der Praxisanleitung 

 Ausbildungsnachweise 

 Lernortkooperation 

 Präsentation und Vortrag 

 

Modul IV,  VA-Nr. 13-33650 

 Anleitung von neuen Mitarbeitern 

 Vorbereitung von Ausbildungsbesuchen 

 Beurteilungen 

 Präsentation der Facharbeit                                              

 

 

Zeitrahmen und Kosten: 

Modul I:    vom 30.01.2012 bis zum 03.02.2012 

Modul II:   vom 16.04.2012 bis zum 20.04.2012 

Modul III:  vom 17.09.2012 bis zum 21.09.2012 

Modul IV:  vom 28.01.2013 bis zum 01.02.2013 

Kosten:   460,00 €, zuzüglich 20,00 € für Schul-            

               ungsmaterial 

 

Anmeldung siehe Vorderseite! 

Z I EL E  D ER  

W EI TER BI LD UN G     

V O R AU SSET Z UN G  F ÜR  DI E  

T EI LN AH M E   


